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LEI N° 2.029, DE 9 DE JANEIRO DE 2025.

Dispde sobre a organizacao e a estrutura

administrativa do Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IPUEIRAS, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais e constitucionais, conferidas pela Lei Organica Municipal, faz
saber que a Camara Municipal de Ipueiras APROVOU e eu SANCIONO e PUBLICO a

seguinte Lei:
TiTULO I
DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar estabelece a organizacdo basica da
Administragao Publica Municipal, bem como define os 6rgdos e entidades que a

integram.

Art. 2° O Poder Executivo tem a missao basica de conceber e implantar
politicas publicas, planos, programas, projetos e acdes que traduzam, de forma
ordenada, os principios emanados da Constituicao Federal, da Constituicao do Estado
do Ceara e da Lei Organica do Municipio de Ipueiras, das demais normas, dos
objetivos e das metas de Governo, em estreita articulacdo com os demais Poderes e

com os outros niveis de Governo.

Art. 3° O Poder Executivo sera exercido pelo Prefeito, auxiliado diretamente
pelo Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Dirigentes das Entidades da
Administracdo Indireta, objetivando o cumprimento de suas atribuicbes e

competéncias constitucionais, legais e regulamentares.

Art. 4° A Administragdo Publica Municipal compreende os 4rgdos da
Administracdao Direta e as Entidades da Administracdo Indireta que atuam na esfera

do Poder Executivo.

Art. 5° A Administracdo Direta é organizada com base na hierarquia e na
desconcentracdo, sendo composta pelos Orgdos que integram a estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal, desprovidos de personalidade juridica

propria, os quais podem dispor de autonomia, nos termos da Lei.

Art. 6° A organizacdo e o funcionamento da Administracao Direta serao

regulados por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal que, nos termos e
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limites da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e da Lei Orgéanica
Municipal, e respeitadas as areas de competéncias previstas em Lei, podera:

I - estabelecer a estrutura interna dos 6rgaos do Poder Executivo, observada
a estrutura basica prevista nesta Lei Complementar;

II - desmembrar, concentrar, deslocar ou realocar atribuicdes de 6rgaos;

III - redistribuir cargos e func¢des entre 6rgaos.

Art. 7° A Administracdo Indireta é organizada com base na descentralizacao,
sendo integrada por entidades dotadas de personalidade juridica prépria e de
autonomia administrativa e funcional, vinculadas aos fins definidos em suas Leis

especificas.

Art. 8° A organizacao e o funcionamento das entidades que compdem a
Administragao Indireta serdo regulados por suas Leis especificas, observado o que
dispode a Constituicao Federal, a Constituicdo do Estado do Ceara e a Lei Organica do

Municipio de Ipueiras.

TITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Secao I
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR
Art. 9° A estrutura organizacional da Prefeitura é a seguinte:
1. Gabinete do Prefeito (GABPREF);
1.1. Gabinete do Vice-Prefeito (GABVICE);
1.2.  Procuradoria-Geral do Municipio (PGM);

1.3. Controladoria e Ouvidoria-Geral do Municipio (CGM);

2. Secretaria Municipal de Governo (SEGOV);

3. Secretaria Municipal da Educagao (SME);

4. Secretaria Municipal da Saude (SMS);

5. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

(SASDH);
6. Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura (SOINFRA);

7. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario (SEDAG);
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8. Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econ6mico
(STDE);

9. Secretaria Municipal da Cultura (SECULT);
10. Secretaria Municipal do Esporte e Juventude (SEJUV);

11. Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente (SEUMA).

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 10 As Autarquias, pessoas juridicas de direito publico dotadas de
autonomia administrativa e financeira, sao as seguintes:

1. Fundo Municipal de Seguridade Social (FMSS);

2. Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE).

TITULO III
DAS COMPETENCIAS GERAIS

CAPITULO I
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Secao I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 11. O Gabinete do Prefeito tem como finalidade promover o apoio técnico
e institucional as agdes promovidas pelo Chefe do Poder Executivo, especialmente
com a integracdao entre as demandas dos municipes e o poder publico municipal,
visando dar efetividade as a¢cdes do municipio, competindo-lhe:

I - exercer a coordenagao-geral, assim como orientar, coordenar e fiscalizar os
trabalhos do Gabinete, organizando agendas e audiéncias do Prefeito;

IT - promover a organizacdo do cerimonial das solenidades realizadas no
ambito da Administracao Municipal com a participagao do Prefeito;

III -assessorar o Prefeito na adogdo de medidas administrativas que coadunem
com a harmonia das iniciativas propostas pelos diferentes 6rgdaos municipais,
promovendo a articulagdo institucional necessaria ao funcionamento do Governo;

IV - promover atividades de coordenacdo politico-administrativas da
Prefeitura com os municipes;

V - acompanhar a elaboragdo dos projetos de lei de interesse do Executivo,

bem como sua tramita¢do na Camara Municipal;
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VI - apoiar a articulagdo politica e as relagdes do Executivo com o Legislativo,
apreciando as solicitacdes e sugestdes, providenciando o seu encaminhamento as

Secretarias da area especifica, quando for o caso;

VII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Subsecao I
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 12. O Gabinete do Vice-Prefeito tem como finalidade promover o suporte
as atividades desenvolvidas pelo Vice-Prefeito, apoiando o desenvolvimento e a
aplicagao das politicas emanadas do Prefeito Municipal, competindo-lhe:

I - prestar assisténcia ao Vice-Prefeito na conducao das questdes e
providéncias de seu expediente especifico;

II - atuar na articulagcdao e integracao entre Orgaos do Governo e a
coletividade, no ambito de atuacdo do Vice-Prefeito;

IIT - exercer o controle sobre suas atividades, do ponto de vista
administrativo e financeiro;

IV - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Subsecao II
DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

Art. 13. As competéncias da Procuradoria-Geral do Municipio sao as definidas

na Lei Municipal n° 893, de 24 de fevereiro de 2017, e suas alteracdes posteriores.

Subsecao III
DA CONTROLADORIA E OUVIDORIA-GERAL DO MUNICiPIO

Art. 14. As competéncias da Controladoria e Ouvidoria-Geral do Municipio sao
as definidas na Lei Municipal n° 926, de 27 de fevereiro de 2017, e suas alteracoes

posteriores.

Secao I1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 15. A Secretaria Municipal de Governo tem como finalidade prestar o
assessoramento superior ao Prefeito; planejar, coordenar, supervisionar, executar,

controlar e avaliar as atividades financeiras; articular, gerenciar e controlar as a¢des
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de gestao municipal, contribuindo para a efetividade e qualidade na prestacao dos

servicos publicos do Municipio de Ipueiras, competindo-lhe:

I - promover a articulacao politica do Prefeito com os demais Poderes, 6rgaos
e entidades da administracao;

II - assistir o Prefeito na execucdo das politicas publicas, programas, projetos
e atividades estratégicas;

III - realizar pesquisas de avaliacao do impacto das a¢cdes governamentais;

IV - coordenar os processos de planejamento, orcamento e gestdo no ambito
da Administracao Municipal;

V - coordenar a elaboracdo e promover a gestdao dos instrumentos de
planejamento do Governo Municipal (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Or¢camentaria Anual);

VI - definir politicas e coordenar os processos de suprimento, capacitagao e
gestao de pessoas;

VII - definir politicas e coordenar a gestdao do patrimoOnio e das compras
corporativas;

VIII - exercer a coordenacdo do Diario Oficial do Municipio, realizando a
gestdo das publicacdes de leis, atos oficiais, convénios e contratos;

IX - monitorar os projetos e iniciativas estratégicas do Governo Municipal;

VIII - dirigir, orientar e coordenar as atividades de tributacao, arrecadacao,
fiscalizagao e controle dos tributos e demais rendas do erario municipal;

IX - coordenar e orientar a contabilidade do Municipio em todos os seus
sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial, de resultados e de custos;

X - elaborar o balanc¢o anual da administracdo municipal e as prestacdes de
contas especificas de recursos financeiros repassados através de fundos especiais,
convénios, contratos, acordos e outros mecanismos, quando exigidos;

XI - estabelecer controles e promover o acompanhamento necessario ao
cumprimento da Lei Complementar Federal n. 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

XII - coordenar, executar, fiscalizar e controlar as atividades referentes a
Politica Fiscal do Municipio de Ipueiras;

XIII - efetuar a guarda e a movimentacado dos recursos financeiros e de outros

valores pertencentes ou confiados a Fazenda Municipal;
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XIV - elaborar o balanco anual da administracdo municipal e as prestacdes
de contas especificas de recursos financeiros repassados através de fundos especiais,
convénios, contratos, acordos e outros mecanismos, quando exigidos;

XV - executar as atividades de classificacdo, registro e controle da divida
publica municipal, em todos os seus aspectos;

XVI - coordenar agdes integradas, de sua area de competéncia, que envolvam
6rgaos e entidades componentes da Administracdo Municipal;

XVII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Secao III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA(;AO

Art. 16. A Secretaria Municipal da Educag¢ao tem como finalidade programar,
coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de ensino;
administrar o sistema de ensino e manter os estabelecimentos publicos municipais
relacionados, controlando e fiscalizando o seu funcionamento; assegurar a
universalizacdao dos niveis de ensino sob responsabilidade do municipio, visando
proporcionar os meios necessarios a oferta e qualidade dos servicos, competindo-
lhe:

I - definir politicas e diretrizes de educag¢ao, em consonancia com a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e com o Plano Nacional de Educacao;

II - atuar na gestdo dos sistemas de ensino e dos modelos e métodos de ensino-
aprendizagem;

IIT - implementar os sistemas de avaliacdao da educacao;

IV - atuar na gestao das infraestruturas de ensino e dos recursos educacionais;

V - atuar na gestao das redes de ensino;

VI - administrar os quadros, os sistemas de carreiras da educacdo e de
avaliacao do desempenho docente;

VII - assegurar o fornecimento do transporte e dos equipamentos de
acessibilidade e mobilidade escolar aos estudantes;

VIII - gerenciar e fornecer diretrizes para as aquisi¢cOes e contratos de

suprimento de materiais e equipamentos de ensino e de apoio a aprendizagem;
IX - assegurar o fornecimento e a qualidade da alimentacdo escolar;

X - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.
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Secao IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Art. 17. A Secretaria Municipal da Saide tem como finalidade implementar a
gestdo do Sistema de Saude, de Vigilancia Sanitaria, de Vigilancia Epidemiolégica, de
Controle de Zoonoses e de Satude do Trabalhador, mediante a definicao de politicas
publicas, diretrizes e programas para promover o atendimento integral a satde da
populacdo do Municipio de Ipueiras, competindo-lhe:

I - atuar na gestao dos servicos da rede municipal e cooperada para dar
atencao integral a sadde: promogdo, prevencao, cura e reabilitacdo, nos niveis
primario, secundario e terciario;

II - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Satide, em conformidade

com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Satde;

IIT - efetivar os sistemas de controle e regulacao dos processos e servicos
municipais de satide e dos sistemas de pactuagdao/contratualizacao de resultados;

IV - implementar os processos e servicos municipais de urgéncia e emergéncia
nos componentes - pré-hospitalar, hospitalar e pds-hospitalar;

V - atuar na gestao das estruturas operacionais de postos, ambulatorios,
hospitais e dos recursos especializados de atencao e de vigilancia em satude
municipal;

VI - gerir o Fundo Municipal de Saude;

VII - planejar, executar e avaliar os programas da area de Saude, Vigilancia
Sanitaria, Epidemioldégica e Ambiental, Controles de Zoonoses e Saude do
Trabalhador;

VIII - proporcionar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal de
Saude;

IX - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem as que forem delegadas.

Secao V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Art. 18. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos tem
como finalidade planejar, executar, monitorar, avaliar e coordenar as acdes dos

direitos humanos, da protecao e desenvolvimento da cidadania, da assisténcia social,
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da seguranca alimentar e nutricional, no ambito municipal, em conformidade com os
principios e diretrizes das respectivas politicas nacionais, competindo-lhe:

I - realizar a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no ambito
do Municipio, em conformidade com as diretrizes e orientag¢des nacionais;

IT - realizar a gestdo do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN), em conformidade com as diretrizes e orientagdes nacionais;

III - gerir o cadastro Unico dos programas sociais, disponibilizando,
sistematicamente, informacgdes junto aos demais 6rgaos da Prefeitura;

IV - estruturar e manter sistemas de informacodes referentes ao SUAS e SISAN
no ambito municipal, em conformidade com as diretrizes nacionais;

V - organizar e gerenciar a rede publica do SUAS e a rede de seguranca

alimentar e nutricional;

VI - elaborar e implementar o Plano Municipal de Educacao permanente dos
trabalhadores do SUAS;

VII - gerir o Programa Bolsa Familia no ambito do Municipio, estabelecendo
articulacdo permanente com os 6rgaos gestores da educagao e saiide em relagao ao

cumprimento das condicionalidades;

VIII - propor aos respectivos Conselhos de assisténcia social, segurancga
alimentar e nutricional, padrdes de qualidade, indicadores sociais e formas de

acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das respectivas politicas publicas;

IX - propor e desenvolver em conjunto com as demais secretarias e 6rgaos do
Municipio ac¢ées de enfrentamento a pobreza, erradicacdo do trabalho infantil e

combate a miséria e a fome;

X - difundir as informacdes sobre vulnerabilidades e riscos sociais no
Municipio;

XI - promover e coordenar a Politica Municipal de Cidadania e Direitos
Humanos, mediante a formulacdo de diretrizes gerais e a identificacao de
prioridades, para assegurar os direitos, garantias e liberdades das pessoas;

XII - capacitar e qualificar os executores de politicas sociais na oferta de
servigos integrados que tém como foco os segmentos especificos comuns a protecao
de direitos e da cidadania;

XIII - promover a defesa dos direitos dos segmentos sociais especificos, por

meio do acesso a justica e 6rgaos de seguranca publica;
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XIV - articular e encaminhar demandas de atendimento setorial que atuam em
politicas afins aos segmentos especificos de protecdo de direitos e cidadania, em
especial a assisténcia social basica e especial, a politica habitacional, a educagao, a
saude, a segurancga publica e a defesa do consumidor;

XV - complementar e potencializar a¢des de politicas publicas integradas que
tenham como orientacdo os segmentos especificos de protecdo de direitos e
cidadania, desenvolvendo acdes afirmativas com base na pratica de programas
voltados aos grupos desfavorecidos por sua condicao de classe, género, raca, etnia,

origem, orientacdao sexual, promovendo-lhes meios de garantia de seus direitos;

XVI - executar o acolhimento institucional referente aos segmentos especificos
de protecao de direitos e cidadania, em especial os casos demandados pela justica,

Conselho Tutelar e 6rgaos de segurancga publica;

XVII - implementar e orientar a aplicacdo de metodologias de acolhimento
para segmentos especificos de protecao de direitos e cidadania;

XVIII - planejar e executar acdes e projetos de Educacdo para a Cidadania e

Direitos Humanos;

XIX - propor, coordenar e executar estudos e pesquisas acerca de direitos
humanos, objetivando subsidiar, a formulagdo e execugdo da Politica Municipal de

Direitos Humanos;

XX - gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (FMDPI), o Fundo
Municipal para Promocdo dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (FMDPD) e o

Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

XXI - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Secao VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Art. 19. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura tem como finalidade
a formulacdo de politicas publicas, diretrizes gerais, planejamento, implantacdo e
monitoramento da infraestrutura concernentes as obras publicas do Municipio de
Ipueiras, competindo-lhe:

I - planejar, elaborar, compatibilizar, coordenar, monitorar e aprovar projetos
de infraestrutura em equipamentos publicos no Municipio de Ipueiras, ressalvadas

as obras de pequeno porte e as interven¢des de manutencgao;
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I - planejar, coordenar, disciplinar, orientar, fiscalizar e executar obras de
infraestrutura e equipamentos publicos no Municipio de Ipueiras, ressalvadas
aquelas de pequeno porte e as intervencdes de manutencao;

III - planejar, compatibilizar, aprovar e autorizar a execugao de obras publicas
ou privadas nas vias e logradouros;

IV - planejar, coordenar, disciplinar, orientar, fiscalizar, executar e controlar
as intervencdes no sistema de drenagem do Municipio, ressalvadas aquelas de
microdrenagem;

V - coordenar a relagao institucional com 6rgaos e entidades dos demais entes

federados para a execugao de obras publicas;

VI - realizar pericias e avaliagdes em bens de interesse publico;

VII - articular-se com organizacdes governamentais ou nao governamentais
para a obtencdo de suporte técnico e financeiro visando a implantacdo de planos,
programas e projetos relativos a infraestrutura;

VIII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Secao VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Art. 20. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Agrario tem a finalidade
de promover politicas de desenvolvimento rural do municipio, desenvolvendo amplo
trabalho em favor da promocdo econdmica e social da populacao rural, competindo-
lhe:

I - planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento do meio rural

de forma sustentavel,;

II - orientar, coordenar e controlar a execugao da politica de desenvolvimento
agropecuario no ambito do Municipio;

III - promover a articulacdo com 6rgdos federais, estaduais e municipais, com
vistas a obtencdo de recursos para projetos e acdes de melhoria das condigdes de vida
das populagdes do meio rural, com especial direcionamento para o desenvolvimento
da agricultura familiar;

IV - estimular e incentivar o desenvolvimento da pequena propriedade rural
do municipio;

VI - viabilizar projetos de amplia¢ao, melhoria e implementacdo dos sistemas

de eletrificacdo, mediante acdes conjuntas ou convénios;
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VII - viabilizar o acesso a dgua potavel e a programas de irrigacdo na area

rural, através da conservacao e protecao de nascentes, da canalizagdo e perfuracao
de pocgos artesianos, em trabalho conjunto com os demais 6rgaos municipais e de
outros entes da Federacao;

VIII - delimitar e implantar areas destinadas a exploracdo hortifrutigranjeira,
agropecuaria e comercial de produtos, sem descaracterizar ou alterar o meio

ambiente;

IX - promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas a producao
primaria e do abastecimento publico de produtos rurais;

X - promover intercambios e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais e privadas, relativos aos assuntos atinentes as politicas de

desenvolvimento agropecuario;

XI - organizar e desenvolver programas de assisténcia técnica e de extensao

rural, em parceria com outras entidades;

XII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Secao VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 21. A Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico tem
como finalidade definir e gerenciar a politica de desenvolvimento do turismo local,
bem como implementar as acglOes estratégicas de desenvolvimento econdmico
autossustentavel, gerenciando processos de promocdo ao desenvolvimento e
implantacdo de novos negdécios, envolvendo iniciativas de fortalecimento do sistema
produtivo formal e informal, de coordenacgao e execucao das acdes relacionadas ao
Trabalho e a Qualificacdo Profissional e outras acdes voltadas a indugdao do

desenvolvimento econdmico do Municipio, competindo-lhe:

I - formular, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar a politica

municipal de desenvolvimento do turismo;

II - contribuir para o desenvolvimento de oportunidades turisticas que

assegurem a preservacdo do meio ambiente urbano;

III - contribuir para a valorizagdo da cultura, do patriménio histérico e da

memoria do Municipio de Ipueiras;

IV - promover o entretenimento e o lazer, através do turismo local;
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V - planejar, coordenar, fomentar, produzir e contribuir para realizacao de
eventos de interesse turistico no municipio;

VI - propor, desenvolver e implementar politicas de desenvolvimento e
inclusao social pelo turismo;

VII - incentivar e contribuir para o desenvolvimento das instituicbes e
profissionais de turismo, com a finalidade de qualificacdo do servico prestado ao
turista e o aumento do nimero de postos de trabalho gerados pela atividade;

VIII - representar o municipio na articulacdo com os 6rgaos federais, estaduais
e ndo governamentais do setor turistico;

IX - formular politicas e diretrizes com vistas a implementacdo das acdes do

Municipio relacionadas ao desenvolvimento econdémico;

X - propor e executar as acOes relacionadas ao Sistema Nacional de Emprego
(SINE) em Ipueiras;

XI - planejar, implantar, coordenar e executar a Rede Municipal de
Qualificacao Profissional (REMUQ);

XI - estruturar e manter sistemas de informacdes referentes ao Sistema de
Emprego e REMUQ no ambito municipal, em conformidade com as diretrizes
nacionais;

XII - elaborar normas e padrdes de operacionalizacao das atividades da Pasta
e estabelecer prioridades que viabilizem a consecucao dos objetivos preconizados
pela politica municipal;

XIII - fortalecer e modernizar o sistema produtivo municipal, através de
planos, programas, projetos e acdes de fomento a produgao e de aproveitamento do

potencial de mercado;

XIV - estudar e propor, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Governo
(SEGOV), incentivos municipais para empreendimento de atividades produtivas

consideradas fundamentais ou estratégicas;

XV - coordenar, controlar e manter atualizados sistemas de Informacodes
referentes ao desenvolvimento das atividades produtivas do municipio,
identificando, disponibilizando e difundindo oportunidades de geracao e/ou
incremento de negdécios e as disponibilizando para a populagao;

XVI - estimular a geracdo de empreendimentos privados, associativistas,

cooperativistas e comunitarios;
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XVII - promover, direta ou indiretamente, o financiamento de atividades
produtivas da economia formal e informal, preferencialmente aquelas enquadradas

nas linhas do microcrédito;

XVIII - promover e integrar atividades de profissionalizacao e qualificacao de
mao-de-obra com a geracao de oportunidade de trabalho e renda, desenvolvimento e
difusao de tecnologias, estimulando vocac¢des e capacidades empreendedoras,
diversificacdo das atividades econdémicas e as condi¢cdes de empregabilidade;

XIX - elaborar, em articulacdo com a Secretaria Municipal de Governo, a
proposta orcamentaria e coordenar a aplicagdo dos recursos inerentes aos sistemas
de responsabilidade da Pasta, constantes do Plano Plurianual, dos Planos Anuais e do
Orcamento Anual do Municipio;

XX - apoiar tecnicamente e orientar as acOes relacionadas voltadas para o

desenvolvimento econémico;
XXI - coordenar ac¢des integradas voltadas para o desenvolvimento econémico;

XXII - promover o desenvolvimento do setor pesqueiro, reorganizando e
incentivando programas socioecondmicos integrados, envolvendo atividades de
producao;

XXIII - elaborar, encaminhar, acompanhar e implantar projetos estratégicos
para captar recursos, financiamentos, investimentos e apoios instrumentais,
desenvolvendo articulacdes institucionais e parcerias publicas, empresariais e nao

governamentais;

XXIV - articular e mobilizar as forcas produtivas da comunidade para a
promocao do desenvolvimento econdmico autossustentavel e a gestdo participativa

dos recursos publicos;

XXV - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as forem delegadas.

Subsecao IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

Art. 22. A Secretaria Municipal da Cultura tem como finalidade formular e
coordenar as politicas publicas de Cultura do Municipio de Ipueiras, competindo-lhe:
I - definir politicas e diretrizes de cultura, em consonancia com a Politica
Nacional de Cultura, com a Lei Organica do Municipio, e com os Planos Nacional e
Municipal de Cultura, bem como estabelecer normas gerais para a efetivacdo das

acoes culturais do municipio;
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II - desenvolver, coordenar, acompanhar e monitorar as politicas publicas de
cultura que possibilitem o reconhecimento, a pesquisa, a formacao, a estruturacao,
o fomento, a defesa, a protecdo, a preservacao, a valorizacao e a difusdo das mais
variadas expressdes culturais, entendendo a cultura como afirmacao da vida em suas
mais diversas formas de expressdo, artisticas ou nao artisticas, no ambito do
municipio;

III - coordenar e gerenciar, tecnicamente, as propostas e projetos a serem

efetivados pela Administracao Municipal na area da cultura,

IV - desenvolver e gerir, em parceria com outros érgaos gestores da area social
do municipio, programas e acdes intersetoriais que promovam e estimulem a
inclusdao e a emancipacdao social, fomentando as identidades e as diferencas,
afirmando e reconhecendo a diversidade cultural existente;

V - restaurar e preservar os bens culturais materiais e imateriais, moveis e
iméveis pertencentes ao patriménio histérico e cultural do municipio, com sua
protecao e valorizacao;

VI - incentivar e difundir todas as formas de producdo artistica e literaria,
através da promocgao de eventos culturais, envolvendo a comunidade em projetos
especificos, para afirmar o cidadao-individuo enquanto agente cultural e guardiao da
memoria coletiva;

VII - administrar o tombamento total ou parcial de bens materiais e o registro
de bens de natureza imaterial, imdveis e moveis, publicos e particulares, existentes
no Municipio de Ipueiras, bem como manter os livros do tombo, e preservar o bem

tombado, quando for o caso;

VIII - firmar contratos, convénios, termos de cooperacdo e de parceria com
organismos publicos, em qualquer esfera de governo ou privados, nacionais e
internacionais, em areas pertinentes ao seu ambito de atuacgao;

IX - apoiar técnica e administrativamente o Conselho Municipal de Cultura;

X - estruturar e realizar cursos de formacao e qualificacdo da populagao em
geral, nas areas de criagao, producdo, gestdao e mercado cultural, primando pela

democratizacao dos saberes e fazeres na cidade;

XI - gerenciar de forma autonoma e democratica os recursos destinados a
cultura, os recursos do Fundo Municipal de Cultura (FMC), estes sob orientacao e
controle do Conselho Municipal de Cultura, tendo como referéncia as politicas

publicas de cultura do municipio e o Plano Municipal de Cultura;
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XII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Subsecao X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE E JUVENTUDE

Art. 23. A Secretaria Municipal do Esporte e Juventude tem como finalidade
formular e coordenar a execucdo das politicas publicas de esporte e lazer do
Municipio de Ipueiras, competindo-lhe:

I - formular e executar a politica municipal de esportes, coordenando,
supervisionando e incentivando a realizacao de atividades fisicas, desportivas e
recreativas, como instrumento de inclusao social e promog¢dao do bem-estar fisico e
psicolégico a populagao;

I - promover a democratizacao do acesso as praticas de esporte e lazer com
equidade, participagao popular e qualidade para as comunidades de Ipueiras;

III - acompanhar e monitorar a execucao da politica de esporte e lazer do
Municipio;

IV - disciplinar, regulamentar, coordenar e promover a realiza¢ao de eventos
e praticas esportivas inclusive em vias e logradouros publicos, articulando-se com
orgaos e entidades do poder publico e da iniciativa privada;

V - desenvolver estudos, programas e projetos, objetivando a definicao de
areas para a implantacdo e promocgao das diversas modalidades esportivas, com
vistas a recreacao, ao lazer e a saude;

VI - incentivar a comunidade para o melhor aproveitamento dos espacos
publicos ou recursos naturais para a pratica de esportes;

VII - coordenar e gerenciar os programas e os projetos a serem efetivados pela

Administracao Municipal nas areas de esporte e lazer;

VIII - operar e manter em boas condigdes de uso os equipamentos relacionados
ao esporte sob a gestao da cidade;

IX - estudar, acompanhar e propor politicas e agdes que atendam as
necessidades e as questdes especificas da juventude na faixa etaria definida para sua
acao, com foco nos temas relacionados a agao comunitaria, ao mundo do trabalho, a
formacgao regular, técnica e cultural e a cidadania, de forma a reconhecer o
pluralismo, as diferentes identidades e suas formas de expressdo, orientando e
estimulando o respeito a diversidade socioecondmica, politica, ideolédgica, cultural e

sexual da juventude;
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X - articular o governo municipal em projetos relacionados com a juventude,
nos ambitos interno e externo, entre as secretarias tematicas e regionais e com
outras entidades governamentais, com os movimentos sociais, com o setor privado
em geral e com o terceiro setor;

XI - viabilizar espacos permanentes de participagao para a juventude na faixa
etaria definida para sua agao;

XII - coordenar o planejamento, a acdo e o monitoramento das politicas
executadas pelas assessorias de juventude nas secretarias tematicas e regionais;

XIII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como as que forem delegadas.

Subsecao XII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E MEIO AMBIENTE

Art. 24. A Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente tem como
finalidade definir as politicas publicas, o planejamento, o ordenamento e o controle
dos ambientes naturais e construidos no Municipio de Ipueiras, competindo-lhe:

I - elaborar, coordenar, executar e monitorar as politicas e diretrizes relativas
ao urbanismo e ao meio ambiente, bem como a sua implementacdao em articulacao
com as demais Secretarias Municipais avaliando, periodicamente, os resultados
obtidos;

II - elaborar, regulamentar e implementar os instrumentos da politica urbana,;

III - planejar, coordenar e disciplinar as politicas publicas de limpeza urbana

e executar a coleta de lixo residencial;

IV - planejar, coordenar, disciplinar e orientar a execucao e operacao das
politicas publicas de residuos sélidos, em consonancia com as diretrizes dos 6rgaos

e entidades publicas ambientais integrantes do SISNAMA;

V - elaborar, regulamentar e implementar os instrumentos da politica
municipal de meio ambiente, enquanto 6rgao local integrante do Sistema Nacional
do Meio Ambiente - SISNAMA,;

VI - proceder ao licenciamento de atividades ou empreendimentos, em
conformidade com o que estabelecem esta Lei Complementar, a Lei Organica do
Municipio, a legislagao urbanistica e a legislacdo ambiental municipal, estadual e
federal em vigéncia;

VII - exercer o controle, o monitoramento e a avaliagao dos ambientes natural

e construido do Municipio de Ipueiras;
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VIII - apoiar o 6rgao ou entidade municipal responsavel nos processos de
cessdo e concessdo de uso de bens publicos;

IX - definir e aplicar as compensatérias previstas em Lei pelo nao
cumprimento das medidas necessarias ao controle dos ambientes natural e
construido;

X - articular-se com organizacdes governamentais ou nao governamentais
para a obtencao de suporte técnico e financeiro visando a implantacao de planos,
programas e projetos relativos aos temas do urbanismo e do meio ambiente;

XI - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Secao II
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Subsecao I
DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL

Art. 25. O Fundo Municipal de Seguridade Social (FMSS) tem como finalidade
a administracdo, o gerenciamento e a operacionalizacdo do Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio, competindo-lhe:

I - organizar, controlar e gerenciar o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio;

IT - gerenciar as atividades de concessdo, atualizacdo, e cancelamento de
beneficios;

III - firmar convénios e contratos com 6rgaos e entidades publicas ou privadas
nas esferas municipal, estadual e federal, visando ao atendimento dos objetivos do
Regime Proprio de Previdéncia do Municipio;

IV - administrar a aplicacdo dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio;

V - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Subsecao II
DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Art. 26. O Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE) tem como finalidade a

administracao dos servicos de fornecimento de agua, competindo-lhe:
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I - estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato com
organizacdes especializadas em engenharia sanitaria, de direito publico ou privado,
ou ainda em parceria com outros 6rgaos estatais, as obras relativas a construcao,
ampliacdo ou remodelagao dos sistemas publicos de abastecimento de agua potavel
e de esgotos sanitarios;

II - atuar como o6rgdo coordenador e fiscalizador dos convénios entre o
Municipio e os 6rgdos federais ou estaduais para estudos, projetos e obras de
construcdo, ampliacdo ou remodelacao dos servigos publicos de abastecimento de
agua potavel c de esgotos sanitarios;

IIT - operar, manter, conservar e explorar diretamente, ou mediante contrato
com organizacdes especializadas em engenharia sanitaria, de direito publico ou
privado, ou ainda em parceria com outros 6rgaos estatais, os servicos de agua potavel
e de esgotamento sanitarios, fornecendo referidos servicos a populagao do Municipio
de Ipueiras;

IV - langar, fiscalizar e arrecadar as tarifas e demais espécies tributarias
relativas aos servicos de agua e esgotos que eventualmente incidirem sobre os
iméveis beneficiados com tais servicos;

V - exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos
de agua e esgotos, compativeis com as leis gerais e especiais;

VI - contribuir com o zelo e a defesa dos cursos de 4gua do municipio contra a
poluigao, respeitadas as competéncias e atribuicdes previstas na legislacao;

VIII - elaborar programas de execugao de melhorias sanitarias domiciliares;

IX - exercer quaisquer outras atividades relacionadas com 0 saneamento

urbano e rural.

TITULO IV
DA ESTRUTURA BASICA DOS ORGAOS

Art. 27. A estrutura organizacional basica dos 6rgdos da Administracdo Direta
compreende:

I - Direcao Superior: representada pelo Secretario Municipal, com funcdes
relativas a lideranca e articulagdao institucional ampla do setor de atividades
consolidado pela Pasta, inclusive a representacao e as relagdes intragovernamentais;

II - Geréncia Superior: representada pelo Secretario Executivo, com funcgdes
relativas a inteleccao e liderancga técnica do processo de implantacdo e controle de
programas e projetos, e a ordenacdo das atividades de geréncia dos meios

administrativos necessarios ao funcionamento da Pasta;
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III - Assessoramento: funcdes de apoio direto ao Secretario Municipal e ao
Secretario Executivo nas suas responsabilidades;

IV - Gestdo Escolar: abrange as multiplas dimensdes da gestdo democratica e
participativa (pedagoégica, politico-institucional, humano-relacional e
administrativo-financeira), as quais tem como principio a transparéncia do processo
pedagébgico para os profissionais e um ensino de qualidade para todos os discentes;

V - Execugdo Programadtica: unidades administrativas encarregadas das
funcdes tipicas das Secretarias;

VI - Execugdo Instrumental: unidades administrativas responsaveis pela
prestacdo dos servigos necessarios ao funcionamento da Pasta.

Paragrafo unico. Na Secretaria Municipal de Governo, a direcdo superior,
representada pelo Secretario Municipal, sera auxiliada pelos Secretarios Executivos
Regionais.

Art. 28. Respeitadas as limitacdes estabelecidas na Constituicao Federal, na
Constituicao do Estado do Ceara e na Lei Organica do Municipio de Ipueiras, o Poder
Executivo regulamentara por Decreto a organizacdo, a estrutura, as atribuicdes e a
distribuicdo dos cargos em comissao e o funcionamento dos 6rgaos da Administracao
Publica Municipal Direta.

Paragrafo Uinico. A organizacao, a estrutura, as atribui¢des e o funcionamento
das entidades da Administracao Indireta, compreendidas as suas autarquias,
fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista, bem como os
Conselhos e Fundos Municipais sdo regulamentados por suas Leis especificas ou por

seus estatutos proprios, conforme o caso.

TITULO V
DA DIRECAO SUPERIOR

Art. 29. A direcgdo superior dos 6rgaos da Administracao Direta sera exercida
pelos Secretarios Municipais, com auxilio dos Secretarios Executivos e Secretarios

Executivos Regionais.

Art. 30. Constituem atribuigdes basicas dos Secretarios Municipais:

I - promover a administracdao geral da respectiva Pasta, em estreita
observancia as disposi¢des normativas da Administracdo Puablica Municipal;

II - assessorar o Prefeito e colaborar com outros Secretarios Municipais em

assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;
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III - exercer a representacdo politica e institucional da Pasta, promovendo
contatos e relagdes com autoridades e organizacbes de diferentes niveis

governamentais;

IV - participar das reunides do Secretariado com Orgédos Colegiados Superiores

quando convocado;

V - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes no ambito da
Secretaria, dos Orgéos e das Entidades a ela subordinadas ou vinculadas, ouvindo a
autoridade cuja decisao ensejou o recurso, respeitados os limites legais;

VI - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

VII - autorizar a instauracao de processos de licitacao e ratificar a sua dispensa
ou declaracao de sua inexigibilidade, nos termos da legislacdo pertinente;

VIII - expedir portarias e atos normativos sobre a organiza¢cdo administrativa
interna da Secretaria, nao limitada ou restrita por atos normativos superiores e sobre
a aplicagao de Leis, Decretos ou Regulamentos de interesse da Secretaria, bem como
os atos referentes ao disciplinamento das agdes e servicos concernentes a

competéncia institucional da Pasta da qual é titular;

IX - referendar atos, contratos ou convénios em que a Secretaria seja parte, ou

firma-los, no limite de suas competéncias legais;

X - desempenhar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Prefeito
Municipal, nos limites de sua competéncia constitucional e legal.

Art. 31. Os Secretarios Municipais possuem a seguinte denominacéao:

I - Secretario(a) Chefe do Gabinete do Prefeito;

II - Secretario(a) Municipal de Governo;

III - Secretario(a) Municipal da Educacéo;

IV - Secretario(a) Municipal da Saude;

V - Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos;

VI - Secretario(a) Municipal de Obras e Infraestrutura;

VII - Secretario(a) Municipal do Turismo e Desenvolvimento Econdmico;

VIII - Secretario(a) Municipal do Desenvolvimento Agrario;

IX - Secretario(a) Municipal da Cultura;

X - Secretario(a) Municipal do Esporte e Juventude;

XI - Secretario (a) Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente.
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TITULO VI
DA GERENCIA SUPERIOR

Art. 32. Constituem atribuicdes basicas dos Secretarios Executivos:

I - realizar a gestdo interna, o planejamento e o suporte administrativo da
Pasta;

II - promover a administracao geral da respectiva Secretaria, em estreita
observancia as disposi¢des normativas da Administracdo Puablica Municipal;

III - auxiliar o Secretario a dirigir, organizar, orientar, controlar e coordenar
as atividades da Secretaria, conforme delegacdao do Secretario Municipal;

II - auxiliar o Secretario nas atividades de articulacdo interinstitucional e com
a sociedade civil nos assuntos relativos a sua Pasta;

III - substituir o Secretario Municipal nos seus afastamentos, auséncias e
impedimentos, independentemente de designacdo especifica e de retribuicdo
adicional, salvo se por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV - submeter a consideragao do Secretario os assuntos que excedem a sua
competéncia;

V - participar e, quando for o caso, promover reunides de coordenacdao no
ambito da Secretaria, em assuntos que envolvam articulagao intersetorial;

VI - auxiliar o Secretario no controle e supervisdo dos Orgdos e Entidades
subordinados ou vinculados a Secretaria;

VII - desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicbes face a

determinacao do Secretario a que esteja vinculado.

Art. 33. Constituem atribuicdes basicas dos Secretarios Executivos Regionais:

I - promover a administracdo geral da regidao administrativa sob sua
responsabilidade, em estreita observancia as disposi¢des normativas da
Administragdo Publica Municipal e sob a dire¢do do Secretario Municipal de Governo;

II - auxiliar o Secretario Municipal de Governo nas atividades de articulagao
interinstitucional e com a sociedade civil, nos assuntos relacionados a regido
administrativa sob sua responsabilidade;

IIT - decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia;

IV - submeter a consideracdo do Secretario Municipal de Governo os assuntos

que excedem a sua competéncia;
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V - apresentar, quando demandado pelo Secretdrio Municipal de Governo,

relatério analitico das atividades da Secretaria Executiva Regional;

VI - desempenhar outras atividades necessarias as acdes e servicos
concernentes a competéncia institucional das Secretarias Executivas Regionais, bem

como outras que lhe forem delegadas.

Art. 34. As atribui¢des e responsabilidades especificas de cada um dos
Secretarios, Secretarios Executivos e Secretarios Executivos Regionais poderao ser

complementadas e regulamentadas por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

TITULO VII
DO QUADRO DE PESSOAL

CAPITULO I
DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 35. O quadro de cargos efetivos do Poder Executivo Municipal é o que consta
na Lei Municipal n° 1.093/2023, a excecdo dos profissionais do magistério municipal,

que permanecem regidos pela Lei Municipal n® 694/20009.

CAPITULO II
DOS CARGOS COMISSIONADOS

Art. 36. O quadro de cargos de provimento em comissao da Administracdo Direta
do Poder Executivo Municipal, com a respectiva denominacdo, atribuicdes e
remuneracao, é o constante no Anexo I desta Lei Complementar, excetuados os cargos de
provimento em comissdao da Procuradoria-Geral do Municipio e da Controladoria e
Ouvidoria-Geral do Municipio, que sdo os definidos em leis especiais municipais.

§ 1° As atribuicdes dos cargos de provimento em comissdao previstas no Anexo I
desta Lei sdo relacionadas ao desempenho das atividades de direcdo, chefia e
assessoramento, conforme estabelecido na Constituicio Federal, na Constituicao do
Estado do Ceara e na Lei Organica Municipal.

§ 2° O simbolo atribuido aos cargos de provimento em comissdo identifica a
natureza do 6rgdo/setor de lotagdo, sendo classificados na ordem correspondente a
hierarquia da estrutura organizacional.

§ 39 Os niveis de cada cargo identificam as faixas progressivas dos Fatores de
Multiplicacao (FM).

Art. 37. Aremuneracao total correspondera ao Valor de Referéncia Unitario (VRU)
multiplicado pelo Fator de Multiplicacao (FM) de cada nivel dos cargos de provimento

em comissao previstos no Anexo I desta Lei.
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Art. 38. O Valor de Referéncia Unitario (VRU) fica fixado no valor de R$ 15,00

(quinze reais).

Art. 39. O servidor titular de cargo efetivo da Administracao direta e indireta,
nomeado em cargo em comissao, poderd optar pela remuneracao integral do cargo em
comissao ou pelo percentual correspondente a 50% do valor da remunerac¢ao do cargo
exclusivamente comissionado, acrescido ao seu vencimento-base mensal.

Paragrafo tnico. O percentual de acréscimo pela ocupacao de cargos em comissao
ndo se incorpora ao vencimento basico do servidor titular de cargo efetivo da

Administracgao direta e indireta.

Art. 40. Os cargos de provimento em comissao da Administracdo Indireta sdao os

definidos em suas Leis especificas.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. Fica desmembrada a Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo em 3 (trés)
Secretarias distintas: Secretaria Municipal do Esporte e Juventude (SEJUV); Secretaria
Municipal da Cultura (SECULT); e Secretaria Municipal do Turismo e Desenvolvimento
Econémico (STDE).

Art. 42. A Secretaria de Administracdo e Finangas fica denominada Secretaria
Municipal de Governo (SEGOV).

Art. 43. Fica extinta a Secretaria de Transportes e Comunicagao, transferindo-se

as competéncias para a Secretaria Municipal de Governo (SEGOV).

Art. 44. A Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho fica denominada Secretaria

Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SASDH).

Art. 45. A Secretaria de Obras, Infraestrutura e Recurso Hidricos fica denominada

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura (SOINFRA).

Art. 46. A Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbanos fica

denominada Secretaria Municipal de Urbanismo e Meio Ambiente (SEUMA).

Art. 47. Ficam extintos os cargos de Secretario de Esporte, Cultura e Turismo, e

Secretario de Transportes e Comunicacgao.

Art. 48. Ficam consolidados 11 (onze) cargos de Secretarios Municipais,
denominados e descritos, respectivamente, no art. 29 e no Anexo I desta Lei

Complementar.

Art. 49. Ficam extintos os cargos de provimento em comissao previstos na Lei

Municipal n° 1.093/2023, excetuados os que compde a Procuradoria-Geral do Municipio
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e a Controladoria e Ouvidoria-Geral do Municipio, que sdo definidos em Leis especificas
municipais.

Art. 50. Ficam criados os cargos de provimento em comissao descritos nos Anexos
I, III, IVe V.

Art. 51. As Secretarias Municipais previstas no art. 9° desta Lei Complementar

ficam reconhecidas como unidades gestoras, com autonomia financeira e orcamentaria.

Art. 52. Fica o Poder Executivo autorizado a adequar o orcamento do Municipio
as mudancas decorrentes do disposto nesta Lei Complementar, mediante a expedigdo dos
instrumentos normativos pertinentes, podendo transpor, remanejar e transferir
recursos e dotagdes or¢amentarias, abrir créditos especiais ou suplementares e criar
grupos de despesa, observado o art. 43, § 1°, inciso III da Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

Art. 53. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a proceder no or¢gamento
do Municipio, mediante Créditos especiais, as alteragdes que se fizerem necessarias para
as mudancas decorrentes desta Lei.

Paragrafo unico. Os 6rgaos e entidades que sofrerem alteracdo nas suas
atribuicbes, decorrentes desta Lei Complementar, ficam autorizados a realizar a
execucdo or¢camentaria prevista na Lei Orcamentaria Anual, até que sejam realizados os

devidos ajustes orcamentarios.

Art. 54. Fica autorizado o Poder Executivo, para atender a nova estrutura
organizacional do Municipio, a abrir, a vigente Lei Or¢amentaria Anual, crédito especial
até o limite dos saldos das dotagdes dos programas, acdes e grupos de despesas dos
6rgaos fundidos, através da transposicdo, remanejamento ou transferéncia de recursos
de uma categoria de programacao para outra ou de um 4rgao para o outro em favor do
6rgao sucessor, observado o disposto no art. 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320,
de 17 de marco de 1964.

Paragrafo Gnico. Fica autorizada a utilizacdo das dotagdes orgamentarias dos
orgaos sucedidos, para cumprimento das competéncias e atribui¢des transferidas até que

sejam implementadas as adequacdes citadas no caput.

Art. 55. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Ipueiras-CE, 9 de janeiro de 2025.
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ANEXO1I

DIRECAO SUPERIOR

CARGO SIMBOLO | QUANT. SUBSIDIO ATRIBUICOES

Promover a administracao geral
da respectiva Pasta, em estreita
observancia as  disposicoes
normativas da Administracao
Pablica Municipal; Exercer a

representacao politica e

, . institucional da Pasta
Secretario S-1 11 R$ 6.920,00! )
promovendo contatos e relagoes

Municipal com autoridades e organizacdes
de diferentes niveis

governamentais; Assessorar o
Prefeito e colaborar com outros
Secretarios =~ Municipais em
assuntos de competéncia da
Secretaria de que é titular.

1 Subsidio fixado pela Lei Municipal n°® 2.016, de 14 de maio de 2024.

ANEXO II

GERENCIA SUPERIOR

CARGO SiMBOLO | QUANT. FM ATRIBUICOES

Secretario S-2 3 346,0 | Promover a administra¢do geral da regido
administrativa sob sua responsabilidade, em
estreita  observancia as  disposicbes
normativas da Administracdo Publica
Municipal e sob a direcao do Secretario
Municipal de Governo; auxiliar o Secretario
Municipal de Governo nas atividades de
articulacao interinstitucional e com a
sociedade civil, nos assuntos relacionados a
regiao administrativa sob sua
responsabilidade; decidir, em despacho
motivado e conclusivo, sobre assuntos de
sua competéncia; submeter a consideracao
do Secretario Municipal de Governo os
assuntos que excedem a sua competéncia;
desempenhar outras atividades necessarias
as acdes e servicos concernentes a
competéncia institucional das Secretarias
Executivas Regionais, bem como outras que
lhe forem delegadas.

Regional
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Secretario S-3 15 306,0 Promover a administracao geral da
respectiva Secretaria, em estreita
observancia as disposicbes normativas da
Administracdo Publica Municipal; auxiliar o
Secretario a dirigir, organizar, orientar,
controlar e coordenar as atividades da
Secretaria, conforme delegacéao do
Secretario Municipal; auxiliar o Secretario
nas atividades de articulacao
interinstitucional e com a sociedade civil nos
assuntos relativos a sua Pasta; substituir o
Secretario Municipal nos seus afastamentos,
auséncias e impedimentos,
independentemente de designacao
especifica e de retribuicdo adicional, salvo
se por prazo superior a 30 (trinta) dias;
submeter a consideracdo do Secretario os
assuntos que excedem a sua competéncia;
participar e, quando for o caso, promover
reunides de coordenacdo no ambito da
Secretaria, em assuntos que envolvam
articulacao  intersetorial; auxiliar o
Secretario no controle e supervisdo dos
Orgios e Entidades subordinados ou
vinculados a Secretaria; desempenhar
outras tarefas compativeis com suas
atribuicbes face a determinacdo do
Secretario a que esteja vinculado.

Executivo

Dirigir, coordenar, supervisionar, controlar
e avaliar as atividades do Hospital e
Maternidade Otacilio Mota (HMOM);
cumprir e fazer cumprir a programacao das
atividades da unidade, bem como as normas,
instrugoes, rotinas e procedimentos técnicos
e administrativos; encaminhar ao superior

Diretor-Geral

dl\(;[fl:)ig);:il DS-1 1 368,0 imediato, relatérios mensais e anuais ou

quando solicitados, referentes as atividades
do hospital; desempenhar outras atividades
necessarias as agles e servigos concernentes
a competéncia institucional do Hospital e
Maternidade Otacilio Mota, bem como
outras que lhe forem delegadas.
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ANEXO III
ASSESSORAMENTO
CARGO SIMBOLO | NIVEL | QUANT. FM ATRIBUICOES
A 2 413,0 Prestar apoio e assessoramento técnico
em atividades a cargo da Secretaria
B 2 343,0 Municipal, auxiliando na resolugdo das
Assessor DAS-1 demandas e atuando como elemento
Técnico C 3 274,0 articulador nas diversas unidades
administrativas e nos oOrgdos da
D 5 240,0 respectiva pasta.
E 35 207,0
Assessorar no  desempenho de
A 2 240,0 atividades da direcao superior de maior
complexidade; prestar apoio em agbes
estratégicas da Secretaria a que
Assessor DAS-2 vinculado; coordenar atividades junto
Especial B 3 220,0 10; A S J
aos orgaos e as entidades;
desempenhar outras tarefas que lhe
C 3 200,0 forem ’d(?termlnada’s ou delegadas pelo
Secretario responsavel.
A 25 187,0
Assessorar a chefia imediata em
B 10 174,0 assuntos de natureza técnica,
C 5 160,0 realizando pesquisas, levantamentos e
Assistente D 20 147,0 coleta d~e dados para ,sut'>51d1ar a
Técnico DAS-3 elaboracdao de estudos técnicos para
E 15 134,0 | tomada de decisdao; desempenhar
F 20 120,0 outras tarefas que lhe forem
G 15 114,0 determl.nadas ou delegadas pelo gestor
respectivo.
H 300 102,0
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ANEXO IV

GABINETE DO PREFEITO

GESTAO ESCOLAR

CARGO SIMBOLO | NIVEL | QUANT. FM

ATRIBUICOES

A 3 247,0

Diretor Escolar DNE-1 B

40 234,0

177,0

Planejar, dirigir, coordenar e avaliar o
desenvolvimento das atividades de
competéncia da area sob sua gestao,
com foco na organizacgao escolar nas
dimensobes politico-institucional,
pedagogica, administrativo-
financeira, pessoal e relacional; e
exercer outras atribuicdes que lhe
forem conferidas ou delegadas.

247,0

Orientador

Escolar DNE-2

234,0

Assessorar 0 Diretor  Escolar;
coordenar, promover, acompanhar e
avaliar o planejamento de ensino e a
sua execucao, bem como a execugao e
avaliacio do  Projeto  Politico
Pedagégico, orientando as atividades
dos demais colaboradores; e exercer
outras atribuicbes que lhe forem
conferidas ou delegadas.

Inspetor DNE-3 A 50 104,0

Assessorar a direcao escolar na
orientacao dos alunos sobre regras e
procedimentos; regimento escolar e
cumprimento de horarios; prestar
apoio as atividades académicas;
controlar as atividades livres dos
alunos; orientar entrada e saida de
alunos; e fiscalizar espagos de
recreacao; e exercer outras
atribuicbes que lhe forem conferidas
ou delegadas.

Assistente
Técnico da

DNE-4 A
Educacao

150 102,0

Assessorar a chefia imediata em
assuntos de natureza  técnica,
realizando o controle de documentos,
elaboracao de relatoérios e
organizacao de arquivos; auxiliar no
planejamento e execugdo de projetos
pedagoégicos, eventos escolares e
atividades extracurriculares
desempenhar outras tarefas que lhe
forem determinadas ou delegadas
pelo gestor respectivo.
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ANEXO V
COORDENADORIA

CARGO SIMBOLO | NIVEL QUANT. FM ATRIBUICOES
A 7 247,0 Coordenar e avaliar o
desenvolvimento das atividades
B 7 234,0 de competéncia da area sob sua
gestao, com foco no resultado e de
C 7 220,0 acordo com as diretrizes gerais
estabelecidas pela Direcao
Coordenador DNS-1 D 10 207,0 Superior e Geréncia Superior;
orientar a execucao das acdes

E 50 194,0 ;.

estrategicas; promover a
F 10 180,0 integracao dos processos
executados pela(s) &area(s) sob
G 10 167,0 sua gestao; e exercer outras
atribuicbes que lhe forem

H 15 154,0 conferidas ou delegadas.

CHEFIA

CARGO SIMBOLO | NIVEL | QUANT. FM ATRIBUICOES
A 15 180,0 Planejar, .dirigir e au>'<il.iar o]
desenvolvimento das atividades
de competéncia da(s) area(s) sob
B 5 167,0 sua gestdo, com foco no resultado
e de acordo com as diretrizes
gerais estabelecidas pela Direcao
Diretor de DNS.2 C 5 154,0 Superior, Geréncia Superior e
Célula Coordenadoria; orientar a
execucdo das acdes estratégicas;
D 15 140,0 promover a integracdao dos
processos executados pela(s)
area(s) sob sua gestdo; e exercer
E 10 117,0 outras atribuicbes que lhe forem

conferidas ou delegadas.
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